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Procedimento concursal para constituigédo de vinculo de emprego ptblico, na modalidade de contrato de
trabalho em funcoes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de um posto de trabalho na
categoria de Assistente Técnico, na area de BAD- Bibliotecas e Documentagao, por via do programa de
regularizag@o extraordinaria de vinculos precarios — Aplicacdo do método de avaliacao curricular - Lista
unitdria de ordenacao final (Proviséria)

_______ Aos vinte e sete dias do més de abril do ano de 2018, no Edificio dos Pacos do Municipio reuniu o
juri do procedimento concursal comum supra identificado, constituido pelos senhores Presidente do juri:
Liliana Pereira Moniz, Vereadora em Regime de Permanéncia, os Vogais Efetivos: Rui Miguel Borges da
Cunha, Chefe de Divisdo da DECD e Benedita Catarina Nunes Soares Duarte, Chefe de Divisdo da DAG, a
fim de deliberarem sobre os seguintes pontos:

1° Audiéncia prévia dos candidatos admitides e excluidos - Terminado o prazo de audiéncia prévia, sem
qualquer apresentac@o de reclamagodes, o Juri, deu por definitiva a lista de candidatos admitidos e
excluidos da Ata n® 2;__ mC ¥ S
2° Avaliacao curricular - Considerando que existe apenas um opositor ao procedimento concursal, nos
termos do n° 6 do artigo 10° da Lei n° 112/2017, de 29 de dezembro, foi aplicado um tnico método de
avaliagao (avaliacdo curricular). Em resultado da aplicacdo do método de selecdo do candidato admitido,
de acordo com os critérios definidos na ata n” 1, procedeu-se a elaboragéo da grelha de avaliagdo
curricular, a qual faz parte integrante da presenteata_________
3° Lista proviséria de classificacido e ordenagao final - O Jari deliberou, por unanimidade aprovar nos
termos a seguir indicados, a lista dos resultados de aplicagéo daquele método ao candidato admitido, a
publicitar por afixagdo junto dos servicos da DAG, e por disponibilizagdo na pégina eletrénica do
Municipio, conforme determina o n° 1 do artigo 33° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 6 de abril, ex vi n° 1 do artigo 10° da Lei n° 112/2017, de 29
de dezermbro:

Lista de classificac@o e de ordenacéo final (proviséria)
Nome do candidato Avaliagdo Curricular

Claudia Margarida Nascimento da Silva 16,8 Valores

—————__Em conformidade com o n° 7 do artigo 10° da Lei n® 112/2017, de 29 de dezembro, antes de ser
proferida decisfo final "Hd lugar a audiéncia de interessados apds aplicacdo dos métodos de selecio..”,
assim, o Juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos, por notificacdo através de correio eletronico,
de acordo com o n° 8 do art® 10° da citada Lei.___ - —

_______ Por fim, o Juri deliberou afixar a presente ata no atrio do Edificio dos Pagos do Municipio e no site
da Autarquia (www.cm-batalha.pt), afim de ser consultada ._

Nao havendo mais nada a tratar, o presidente do Jari deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a
presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

A Presidente do Jari,
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Liliana Pereira Moniz

Benedita Catari ah ines Soares Duarte




