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Procedimento Concursal Comum para ocupagéo de um (#“posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em funcoes plblicas a termo resolutivo, pelo
periodo de 6 meses, com possibilidade de renovacao até ao periodo maximo de trés
anos - carreira/categoria de Técnico Superior - Area de Eng® Civil - Ata de reunifo
do Jiri - Aplicagao do 1° Método de Selecao - Avaliacao Curricular

_______ Aos dez dia do més de marco de dois mil e dezassete, no Edificio dos Pacos
do Municipio, reuniu o juri do concurso designado em epigrafe, sob a presidéncia do
Sr. Vereador em Regime de Permanéncia, Dr. Carlos Agostinho Costa Monteiro, dos
Vogais Efetivos, Eng.® Manuel Gameiro, Chefe de Divisdo da DME e Eng® Claudia
Clemente Domingues, Técnica Superior da DOTOM, a fim de deliberar sobre o
resultado da aplicagdo do 1° método de selecdo - Avaliagdo Curricular (AC),
conforme o aviso de abertura - e elaborar a respetiva lista de classificagao, de
acordo com o Artigo n° 33°, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 6 deabril _______________________________
_______ Apés ter procedido a aplicagdo, aos candidatos admitidos na fase de
apreciacao de candidaturas, do primeiro método de selegéo obrigatério, bem como a
respetiva classificagdo, em conformidade com os pardmetros de avaliacao,
ponderacdes e sistema de valoragéo final fixados na ata n° 1 datada de 28 de
dezerbro de 2017, o juri deliberou, por unanimidade, o seguinte:

a) Aprovar a grelha classificativa de aplicagao da avaliagéo curricular;

b) Aprovar nos termos a seguir indicados, a lista dos resultados de aplicagao
daquele método aos candidatos admitidos, ordenada alfabeticamente, a
publicitar por afixag@o junto dos servicos da DAG, e por disponibilizagao na
pagina eletrénica do Municipio, conforme determina o n° 1 do artigo 33° da
Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n° 145-A/2011, de 6 de abril:

Nome Avaliacao Curricular

Alexandra Duarte Amora 11,20 Valores

Alexandre José Alves Jeronimo 16,60 Valores




Amalia da Silva Rodrigues

16,60 Valores

Ana Isabel Fernandes Craveiro

13,00 Valores

Antonio José Lopes Pirralha

10,20 Valores P ]

v

Armindo Miguel Vale da Serra Ribeiro

11,00 Valbres

Ana Rute Leal de Bardo Rola

6,60 Valores

Anténio Manuel Amado da Silva

16,60 Valores

Carina Isabel dos Santos Francisco

12,50 Valores

Cldudia Sofia Moreira Marques

10,00 Valores

Claudia Vanessa Dias Reis

15,95 Valores

Eliana Alexandra Oliveira Magalhdes

16,60 Valores
Erica Elisabete Graga Tomés 8,00 Valores
Fernando Miguel H. dos S. Mendes 16,60 Valores

Filipa Ferreira Clara

15,00 Valores

Filipe Gomes Miranda 13,40 Valores
Hélio Bruno Zambujo Dias 16,40 Valores
Inés Maria Reiméo C. A. Barroso Junqueiro 13,40 Valores
Jodo Augusto Teixeira Frias Rodrigues 9,00 Valores
Jodo Carlos Ferreira Moreira 12,50 Valores
Jo@o Lucio Carioca P. Silva. Branco 12,00 Valores
Jodo Pedro de Brito Vaz 9,20 Valores

Jorge José Carvalho Freitas Costa

14,90 Valores

Jorge Manuel Inacio Pimpéo

17,00 Valores

José Cardoso da Silva

18,00 Valores




José Pedro Marchante Coelho

16,20 Valores

Luis Henrique da Costa Ferreira

18,00 Valores

Manuel Fernando de Oliveira Gongalves

14,60 Valores

Manuel Pinto Afonso

12,00 Valores

Maria Elisabete Silva Castanheira

16,20 Valores

Maria Luisa Oliveira Pereira da Silva 11,75 Valores
Micael Gongalves Ribeiro 11,00 Valores
Miguel Cary Teixeira de Sousa 16,60 Valores
Nuno Alexandre Aguilar Cipriano 15,70 Valores
Paulo Jorge Martins Domingos 17,00 Valores
Paulo Renato Costa Moreira 14,00 Valores
Raquel Adriana Madeira Bernardo 16,60 Valores
Raquel Cristina Lopes Gaspar 12,20 Valores

Ricardo José Teixeira Ferreira

12,75 Valores

Ricardo Nuno Cardoso Machado Macedo

15,70 Valores

Rita Alexandra Miranda Segadaes Silva

15,20 Valores

Rui Antonio Freitas Duarte Lopes

14,15 Valores

Rui Carvalho de Sousa Paiva

13,00 Valores

Rui Miguel Geraldes Santos Gomes

17,00 Valores

Sara Cristina Alves Pereira Ferreira

10,20 Valores

Sara Raquel Vieira Figueirinha

15,40 Valores

Susana Sofia Damaso Lopes

15,40 Valores

Sénia Maria Silva Monteiro Cerejo

10,40 Valores




Vania [sabel Gongalves da Silva 14,90 Valores

c¢) Aprovar os candidatos com classificagdo superior a 9,5 Valores, passando os
mesmos para o método seguinte;
d) Excluir os candidatos Erica Elisabete Graga Tomas, Jo#o Augusto Teixeira de

Frias Rodrigues e Jodo Pedro de Brito Vaz, por terem obtido classificacdo

e) Em conformidade com os artigos 31° e 36° da Portaria 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril e
com o n° 2 do artigo 100° e artigo 122°, ambos do novo Cédigo do
Procedimento Administrativo aprovado em anexo ao Decreto-Lei n® 4/2015,
de 7 de janeiro, o Jari deliberou proceder & audiéncia dos candidatos que
obtiveram nota inferior a 9,5 valores, através de envio de oficio
registado.____

f) Dar inicio, na (s) data (s), a (s). e no (s) local (ais), que venham a ser indicados
para aplicagdo do procedimento relativo & utilizagdo do segundo método de
sele¢do, conforme determina o artigo 33° da Portaria n® 83-A/2009, alterada

e republicada pela Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril.______________________

_______ Por fim, o Juri deliberou afixar a presente ata, no atrio do Edificio dos Pagos
do Municipio e no site da Autarquia (www.cm-batalha.pt), no separador Balcdo
Virtual - Avisos/Editais - Procedimentos Concursais, para poder ser consultada.____

_______ Nada mais haver a tratar, foram dados por findos os trabalhos de que se
lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Jari.____________

O Presidente do Juari,

Carlos Agostirtho Costa Monteiro ,/
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Claudia Clemente Domingues



