BATALHA

MUNICIPIO

DI1VISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

ATAN.3

Aos dezassete dias do més de abril de 2026, reuniu o juri do Procedimento Concursal para provimento de
um cargo de direcdo intermédia de 32 grau — Chefe de Unidade de Parques, Jardins, Mercados e Feiras
(UPJMF), nomeado para o efeito, por deliberagdo da Assembleia Municipal de 27-06-2025, em
cumprimento do disposto no n.2 1 do artigo 13.2 do Estatuto do Pessoal Dirigente das Camaras Municipais,
aprovado pela Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto (na redacdo atual), constituido pelos seus membros:
Presidente do juri, Professora Doutora Marta Alexandra Baptista Agante, Professora Adjunta do Instituto
Politécnico de Leiria, e pelos Vogais Efetivos, Eng.2 Nuno Elias Morgado Mota Ferreira Gomes, Chefe de
Divisdo de Gestdo e Conservacao de Edificios e Equipamentos Municipais da Camara Municipal de Pombal
e Arg.2 Bruno Miguel Rodrigues Neto de Almeida, Chefe de Divisdao de Ordenamento do Territério da
Camara Municipal da Batalha, para apreciacdo das candidaturas apresentadas, requisitos e demais
documentos, essenciais a admissao dos candidatos que retinam os requisitos estabelecidos no artigo 20.2
da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, para o provimento dos cargos de direcdo
intermédia de 3.2 grau, nos termos enunciados na oferta de emprego publicada na BEP - Bolsa de Emprego

Publico, com o cddigo OE202509/0684.

Andlise de Candidaturas:

Para o procedimento concursal em referéncia, foram apresentadas as seguintes candidaturas:
- Adriana Moura de Sousa Gomes;

- Carla Maria Teixeira da Silva;

- Carlos Miguel Ferreira Assuncao;

- Diogo Filipe Lopes Branco;

- Joana Isabel Lampreia de Menezes Gongalves;
- Miguel Angelo Almeida Rito;

- Rui Miguel Henriques Lopes;

- Sandrina Isabel Francisco Pedrosa;

- Sérgio Nuno de Jesus Silva;

- Vera Modnica Canadas Sardinha.
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Apds a analise dos processos de candidatura apresentados, no que se refere a posse dos requisitos de
admissdo exigidos e a apresentacdo dos documentos essenciais a sua admissdo, o juri deliberou, por
unanimidade, considerar excluidos os seguintes candidatos, por ndo comprovarem possuir os requisitos
legais exigidos, em concreto, “ndo serem trabalhadores em fungées publicas contratados ou designados
por tempo indeterminado, dotados de competéncia técnica e aptidGo para o exercicio de funcbes de
dire¢do, coordenagdo e controlo que reunam pelo menos trés anos de experiéncia profissional em dreas
relevantes para a do cargo a prover, na carreiras Técnica Superior, devendo ser titulares, de grau
académico ao nivel de licenciatura, nos termos do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, adaptada
a Administracdo Local pela Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, ambas na sua atual redacdo”, conforme
exigido no “Perfil” e ponto 5 da oferta de emprego publicada na BEP — Bolsa de Emprego Publico, com o
cédigo OE202509/0697:

- Carla Maria Teixeira da Silva;

- Diogo Filipe Lopes Branco;

- Joana Isabel Lampreia de Menezes Gongalves;

- Miguel Angela Almeida Rito;

- Nuno Rafael Bras Correia;

- Sandrina Isabel Francisco Pedrosa;

- Sérgio Nuno de Jesus Silva;

- Vera Mdnica Canadas Sardinha.

Mais deliberou, o juri, por unanimidade, admitir os restantes candidatos:

- Adriana Moura de Sousa Gomes;

- Carlos Miguel Ferreira Assuncao;

- Rui Miguel Henriques Lopes.

N3o havendo lugar a audiéncia prévia dos interessados, em conformidade com o no n.2 13 do artigo 21.2
da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, o juri deliberou, por unanimidade, dar inicio a fase de aplicacdo de
métodos de selecdo, mediante realizagdo da Avaliagdo Curricular, nos termos previstos da ata n.2 1.
Relativamente aos trés (3) candidatos admitidos, apds analise e pondera¢do dos documentos que integram
as respetivas candidaturas e observando os critérios estabelecidos na Ata n.2 1, o Jari apurou a
classificacdo, do primeiro método de selegdo, expressa no quadro infra. Os elementos desta fase

procedimental constam de grelha, elaborada para os candidatos, que fica anexa a presente Ata.
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Nome dos candidatos Valoracao Classificacao
HabilitacGes | Experiéncia | Formagao AC=HA+(3xEP)+FP
Académicas | Profissional | Profissional 5
Adriana Moura Sousa Gomes 16 1 1 4,000 Valores
Carlos Miguel Ferreira Assunc¢do 16 20 16 18,400 Valores
Rui Miguel Henriques Lopes 16 10 16 12,400 Valores

Mais deliberou o Juri agendar a Entrevista Publica, para o dia 06/05/2026, realizando-se a mesma no
Edificio dos Pagos do Concelho da Camara Municipal da Batalha, sito na Rua Infante D. Fernando, Batalha,
devendo, para esse efeito, proceder a convocatéria de todos os candidatos admitidos a realizagdo do

segundo método de selecdo (Entrevista Publica), com inicio as 14h30.

A Presidente do Juri,

Assinado por: MARTA ALEXANDRA BAPTISTA
AGANTE

Num. de Identificagdo: 11559477

Data: 2026.04.17 15:36:31+01'00'

Professora Doutora Marta Alexandra Baptista Agante

O Vogal,

Assinado por: Nuno Elias Morgado da Mota
Ferreira Gomes

Num. de Identificagao: 10594264

Data: 2026.04.17 16:15:01+01'00'

Eng.2 Nuno Elias Morgado Mota Ferreira Gomes

O Vogal,
BRUNO MIGUEL Assinado de forma

digital por BRUNO
RODRIGUES MIGUEL RODRIGUES

NETO DE NETO DE ALMEIDA
Dados: 2026.04.20
ALMEIDA 15:45:25 +01'00'

Arq.2 Bruno Miguel Rodrigues Neto de Almeida
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