BATALHA

MUNICIPIO

DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
ATAN. 1

Critérios

Aos treze dias do més de julho de 2026, reuniu o juri do Procedimento Concursal para provimento de um
cargo de direcdo intermédia de 22 grau — Chefe de Divisao de Obras Municipais (DOM), nomeado para o
efeito, por deliberacdo da Assembleia Municipal de vinte e cinco de abril de 2026, e constituido por:
Presidente do juri: Professor Doutor Florindo José Mendes Gaspar do Departamento de Engenharia Civil da
Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Leiria;

Vogal Efetivo: Eng.2 Marina Maria Pires Vala, Chefe da Divisdo de Servigos de Obras Municipais do
Municipio de Porto de Mds;

Vogal Efetivo: Eng.2 César Augusto Vieira Dias, Chefe de Divisdo de Projetos Técnicos do Municipio de
Ourém.

A reunido teve por objetivo proceder a fixacdo dos critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo
curricular e da entrevista publica, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respetiva férmula
classificativa.

Nestes termos, o juri deliberou em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004,
de 15 de janeiro, que os métodos de selecdo a aplicar aos candidatos sdo a Avaliacdo Curricular e
Entrevista Publica:

1 - Avaliagao curricular (AC): serdo avaliadas as aptidGes profissionais dos candidatos para o exercicio de
um cargo dirigente, através da ponderagdo dos seguintes fatores: Habilitagdo Académica (sendo
ponderado a titularidade de grau académico ou a sua equiparacdo legalmente reconhecida); Experiéncia
profissional (sendo ponderado o desempenho efetivo de fungbGes na area de atividade para que o
procedimento concursal se encontra aberto, avaliado, designadamente, pela natureza e duragdo e
experiéncia profissional especifica); e Formagao profissional (sendo ponderadas as a¢Ges de formagdo bem
como a participagdo em congressos, seminarios, coldquios e palestras e outras a¢des de aperfeicoamento
profissional relacionadas com o exercicio do cargo a que concorre), de acordo com a seguinte formula:

AC= HA + (3xEP) + FP
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Sendo:

AC= Avaliagdo Curricular

HA = HabilitacGes Académicas (ponderacdo da titularidade de grau académico ou a sua equiparacgdo
legalmente reconhecida)

- Licenciatura = 16 valores;

- Mestrado = 18 valores;

- Doutoramento = 20 valores.

EP = Experiéncia Profissional, serd avaliada a atividade profissional desenvolvida na area, de acordo com as
especificacdes/requisitos constantes do ponto 2 do aviso de abertura do procedimento, através da
satisfacdo de:

- 10 requisitos do anuncio =20 valores;

- 9 requisitos do anuncio =18 valores;

- 7 requisitos do anuncio = 16 valores;

- 5 requisitos do anuncio = 14 valores;

- 3 requisitos do anuncio = 12 valores;

- 1 requisito do anuncio =10 valores;

- Nenhum requisito do anuncio = 1 valor.

FP = Formacgdo Profissional, sera avaliada a formagdo profissional independentemente da natureza do
vinculo laboral a entidade empregadora, com relevancia para o desempenho das fung¢des. Sera atribuida a
seguinte pontuagao:

- 4 ou mais ag¢Oes de formacdo relevantes para o desempenho de fungGes (carga hordria igual ou superior a
35 horas) = 20 pontos;

- 3 acGes de formacgdo relevantes para o desempenho de fungbes (carga hordria igual ou superior a 35
horas) = 16 pontos;

- 2 a¢Oes de formacdo relevantes para o desempenho de fungdes (carga horaria igual ou superior a 35
horas) = 14 pontos;

- 1 acdo de formacgdo relevante para o desempenho de fung¢des (carga horaria igual ou superior a 35 horas)

12 pontos;

Nenhuma formacgdo relevante para o desempenho de fung¢des (carga horaria igual ou superior a 35 horas)

1 ponto.
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2. Entrevista Publica (EP): terd por objetivo avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objetiva e
sistematica, as aptidGes profissionais e pessoais dos candidatos, por comparacdao com o perfil de
exigéncias da funcdo a desempenhar, sendo objeto de apreciacdo, designadamente, a motivagdo para a
funcdo, o sentido critico, a expressao e fluéncias verbais e a capacidade de iniciativa, respeitando a
seguinte tabela de correspondéncias:

Motivacdo para a funcdo (MF):

- Muito bom = 05 valores

- Bom =03 valores

- Regular = 02 valores

- N3o satisfatdrio = 01 valores

Sentido critico (SC):

- Muito bom = 05 valores

- Bom =03 valores

- Regular = 02 valores

- N3o satisfatério = 01 valores

Expressdo e fluéncias verbais (EFV):

- Muito bom = 05 valores

- Bom =03 valores

- Regular = 02 valores

- N3o satisfatdrio = 01 valores

Capacidade de Iniciativa (Cl):

- Muito bom =05 valores

- Bom =03 valores

- Regular = 02 valores

- N3o satisfatério = 01 valores
A avaliacdo final da Entrevista Publica (EP) resultard da soma aritmética simples obtida nos parametros
acima enunciados.

EP = MF + SC + EFV + CI

3 - A classificagao final, valorada de 0 a 20 valores, sera obtida através da seguinte férmula:

CF = AC + (2xEP)
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sendo:

CF = Classificagao final

AC = Avaliagdo curricular

EP = Entrevista publica

Findo o procedimento concursal, o juri elabora a proposta de nomeacdao, com a indicacdo das razdes
porque a escolha recaiu no candidato proposto, abstendo-se de ordenar os restantes candidatos, nos
termos do n.2 6 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, adaptada a
Administracdo Local pela Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente acta que vai

ser assinada por todos os membros do juri.

O Presidente do Juri,

Assinado por: Florindo José Mendes Gaspar
Num. de Identificagao: 10110935
Data: 2026.07.15 10:10:49+01'00"

Professor Doutor Florindo J

CHAVE MOVEL
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12 Vogal,
Assinado de forma digital por
MARI NA MARIA MARINA MARIA PIRES VALA
PI RES VALA 3;?%:'2026.07.14 10:46:57

Eng.2 Marina Maria Pires Vala

22 Vogal,

Eng.2 César Augusto Vieira Dias

Assinado por: CESAR AUGUSTO VIEIRA DIAS
Num. de Identificagcdo: 05657790
Data: 2026.07.14 09:59:20+01'00'
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