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LISTA DE SIGLAS
Sigla Descrigio
A Alta
AIRC Associacio de Informatica da Regiao Centro
B Baixa
cCcp Codigo dos Contratos Plblicos
CPC Conselho de Prevencdo da Corrupgdo
DACG Diviso de Auditoria e Controlo de Gestdo
DAG Divisao de Administragio Geral
DAME Divisio de Ambiente, Manutencéo e Exploragdo
DL Decreto-Lei
DO Diretor de Obra
DOM Divisdo de Obras Municipais
DOT Divisdo de Ordenamento do Territério
ER Exposigdo ao Risco
M Frequéncia Moderada
GAP Gabinete de Apoio a Presidéncia
GC Gravidade da Consequéncia
GES Sistema de Gestdo de Stocks
DEDTL Divisfo de Educagio, Desporto e Tempos Livres
LCPA Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso
LOE Lei do Orgamento de Estado
™ Média
MB Municipio da Batalha
MF Muito Frequente
NCI Norma de Controlo Interno
NIB Numero de Identificacdio Bancaria
NIF Nlmero de Identificagdo Fiscal
OAD Obras por Administragdo Direta
opP Ordem de Pagamento
PF Pouco Frequente
POCAL Programa Oficial de Contabilidade das Autarguias Locais
PPRGICIC | Plano de Prevengac de Riscos de Gestdo incluindo os de Corrupgéo e Infragbes
Conexas
RGPC Regime Geral de Prevengdo da Corrupgao
SNC-AP Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragdes Piblicas
SPO Sisterma de Processos de Obras
uo Unidade(s) Orgénica(s)
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A. INTRODUGAC

1.

O Plano de Prevencio de Riscos de Gestdo incluindo os de Corrupgio e Infragbes
Conexas (PPRGICIC) do Municipio da Batalha foi aprovado em reunido da Camara
Municipal de 09/dez./2021, deliberacdo n.° 2021/0542/GAF posteriormente

presente em sessdo da Assembleia Municipal realizada em 20/dez./2021.

A transparéncia da gestio publica e dos afos da administracio municipal em
particular, a sua fiscalizagdio e o escrutinio plblico sdo os principais garantes de que o
interesse publico ndo fica subordinado aos interesses privados tal como determina a
Constituicdo da Republica Portuguesa e deve ser pratica corrente nos Estados de

Direito.

E necesséria a continua adogiio de medidas com vista & prevengdo dos fenomenos de
corrupgdo ou seus similares, para as quais devem afentar 0s intervenientes com
fungdes de gestdo e direclo, ja que para estes incube o especial dever de sensibilizar
todos os trabalhadores para a possibilidade de reducio e mitigacdo de riscos de

gestdo e corrupgio.

Nio sendo temdtica de génese recente, foi preconizade na recomendagio do
Conselho de Prevencdo da Corrupg¢do n® 1/2009, de 1 de julho de 2009, que “Us
drgdos dirigentes maximos das entidades gestoras de dinheiros, valores ou
patrimonios piblicos, seja qual for a sua natureza, devem elaborar FPlanos de Gestdo
de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas’, os quais deverdo incluir,

nomeadamente, a “Elaboracdo de um Relatdrio Anual da Execucdo do referido plano”.

Mais recentemente, o Regime Geral de Prevencio da Corrupgao (RGPC), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, veio instituir um conjunto de
medidas de prevencdo da corrupgao, de enire as guais se inclui como medida de
controlo, a elaboracdio do relatorio de execugdo anual no PPRGICIC, contendo
nomeadamente a quantificagdo do grau de implementacdo das medidas preventivas e

corretivas identificadas, bem como a previsdo da sua implementagéio.

Perante o exposto, foram definidos como objetivos gerais para esta agéo:

i} monitorizar a implementacdo das medidas contidas no Plano com vista a
minimizacdo dos riscos ali identificados;

i} identificar novos riscos eventualmente detetados, a sua caracierizagio, medida do

seu impacto e a medida proposta com vista a sua mitigagdo ou gestao;
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iii} apreciar a transicio de riscos e medidas por implementar no dmbito dos trabalhos

de revisdo do Planc.

Face aos objetivos supra enunciados, foram considerados os seguintes par@metros:

)
i)

Temporais: a informacdo tratada reporta-se ao ano de 2023;

Amostra: Todas as unidades organicas que decorrem do Regulamento Interno da
Estrutura dos Servicos e Organograma, publicado em Diario da Republica, 2.2
série, sob o n° 63/2023, de 18 de janeiro, em sucessdo das alteragdes a

estrutura orgéinica em vigor a 31 de dezembro de 2022;

Na execucdo da acio, por forma a dotar o relatério anual de informacdo rigorosa e

fidedigna, foi adotade método, referenciais e técnicas utilizadas gue sumariamente se

descrevem.

i)

Método:

a) Elaboracio de ficheiro em formato Excel, com questionario referente a
implementagio das medidas incluidas no PPRGICIC bem como os resultados
identificados por forma a proporcionar uma maior credibilidade e
transparéncia ao processo;

b) Disponibilizagdo do questionario elaborado as UG, por correio eletronico aos
respetivos dirigentes e na sua auséncia ac eleito com peiouros atribuidos, com
vista ao seu encaminhamento para os responsaveis pela implementacdo das
medidas, em abril de 2024,

¢} Andlise e tratamento informatico dos dados contidos nas respostas aos
questionarios, sobre os quais foram construidos os anexos de suporte a este
rejatério.

Referenciais de anélise:

a) Medidas implementadas em cada unidade orgénica para aplicagdo do
PPRGICIC;

b) Medidas apontadas para melhoria do plano.

iii) Técnicas:

a) Avaliacdo de resultados por area de atividade;

b} Para dotar o relatério anual de informaclo rigorosa e fidedigna, foram
solicitados e recolhidos elementos necessarios ao acompanhamento e
moritorizacio da execugdo do Plano e, a0 mesmo tempo, foi solicitada, por
amostragem aleatéria, a apresentacio/demonstracdo das respetivas evidéncias,

essenciais para a validacdo da informagdo prestada.
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c) Entrevista com o dirigente para avaliacio do risco e sua continuidade;

d) Analise comparativa de boas préticas.

9. O processo de gestdo e avaliagio de risco seguiu o fluxograma no Anexo !, foi
coordenado pela DACG e contou com a participagdo das UQ identificadas no
PPRGICIC.

10.Como principais condicionantes da acfio, destaca-se o atraso na obtencio de
respostas por parte das unidades orgdnicas, salientando-se no entanto que todas

procederam a autoavaliacdo solicitada,
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B. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.

1.

O Municipio da Batalha (MB) é nos termos do artigo 235.° da Constituicdo da

Republica Portuguesa, uma pessoa coletiva de cariz territorial dotada de oOrgdos

representativos, que visam a prossecucdo de interesses proprios da sua populagao.

Neste contexto, as atribuicdes do MB sdo as que resultam da Lei n.° 75/2013, de 12

de setembro, que instituiu entre outros o Regime Juridico das Autarquias Locais, e, na

sua redacfo em vigor, prevé os seguintes dominios:

a} Equipamento rural e urbano;

b) Energia;

¢} Transportes e comunicagdes,

d) Educacdo, ensinc e formagao profissional;
e} Patriménio cultura e ciéncia;

f} Tempos livres e desporto;

g) Saide;

h) Agdo sodial;

i} Habitacao;

i) Protecdo civil;

k) Ambiente e saneamento basico;

{) Defesa do consumidor;

m) Promocdo do desenvolvimento,

n) Ordenamento do territdrio e urbanismo,
o) Policia municipal;

p} Cooperagdo externa.

Para a concretizagio destas atribuigdes sdo conferidos ao conjunto de orgdos

municipais competéncias especificas, previstas também na Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, acrescendo a estas as demais competéncias atribuidas por legislacdo

especifica.
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C. ESTRUTURA ORGANICA

1. A 31/dez./2023, os servigos municipais encontravam-se organizados de acordo com
a estrutura orgdnica aprovada pela Assembleia Municipal na sua sessio de
13/dez./2022, publicada em Diario da Republica, 2.* série, sob o Regulamento n.°
67/2023, de 18 de janeiro.

2. O organigrama vigente era o que se apresenta de seguida:

mmwﬁnxnu; ;
"W. 7

g s s |
s ais:

Figura n.” 1 — Organigrama dos servigos municipais do Municipio da Batalha, em vigor a 31/dez./2023,
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D. ENQUADRAMENTO CONCEPTUAL

1. O PPRGICIC em vigor no Municipio da Bataiha encontra-se elaborado em linha de

conta das RecomendacBes emanadas pelo Conselho de Prevencdo da Corrupgéo,

encontrando-se nele os riscos mais significativos detetados em fase de diagnostico,

abrangendo as seguintes areas:

i) Contratacdo publica;

i) Concessio de beneficios piblicos;
i) Recursos humanos;

iv) Licenciamento e urbanizagao;

v) Gestdo financeira e patrimonial;

vi} Boas praticas.

2. Encontram-se estabelecidos os seguintes critérios de

possibilidade de ocorréncia:

controlo existente

classificagio de acordo com a

sPossibilidade de ocorréncia, mas com hipoteses de obviar o evento ¢com ©

«Possibilidade do ocorréncia, mas com hipoteses de
decisdes adicionais

mesmo com decisdes e agbes adicionais

obviar

o evento através de

«Forte possibilidade de ocorréncia e escassez de hipoteses de obviar o evento

3. O Plano instituido prevé os seguintes graus de consequéncia de acordo com tipo de

consequéncia que origina:
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4. O nivel de risco de cada situagdo resulta da combinagdo do grau de probabilidade de
ocorréncia com a gravidade da consequéncia, traduzindo-se na graduacio do risco.
Neste dmbito, para cada risco identificado foi atribuida uma classificagdo de acordo

com estes dois critérios.

5. Com base nestes principios, cada risco é estimado e avaliado de acordo com uma

matriz de risco, dela resultando a classificagdo deste como Reduzido, Moderado ou

Elevado.
Probebilidade
da ocorréncia Fraquéncia .
Gravidade Pouco frequente moderada Muito frequente
da consequéncia
Baixa Reduzido Reduzido
Média Reduzido
Alta

6. O Decrefo-Lei n.° 109-£/2021, de 9 de dezembro, que cria o Mecanismo Nacional
Anticorrupcio e estabelece o RGPC, veio introduzir profundas alteragbes de

substéncia e forma ao tratamento legislativo desta matéria.
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7. A Divisdo de Auditoria e Controlo de Gestdo (DACG) coordena o processo de
elaboracio do Relatério de Avaliagdo, recoihendo informacdo junto das unidades

orgédnicas e avaliando os resuitados.

8. Cada unidade orginica, num processo de autoavaliacdo, reporta a informagido
solicitada pela DACG, designadamente quanto ao estado de implementagdo das
medidas previstas, data previsivel para a sua completa implementagao e identificacdo
de atividades que apresentam maior vulnerabilidade a este tipo de riscos e as

medidas de mitigagdo associadas.

9. O presente relatorio apresenta assim os resultados desta avaliacdo, mantendo como
matriz de referéncia o Plano aprovado em 2021, sendo esta a Gltima monitorizagio

com referéncia aquele documento.
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E. RESULTADOS DA AVALIAGAO

1. O PPRGICIC em vigor identifica as situagbes potenciadoras de riscos de gestdo
incluindo de corrupclio e infracbes conexas e seu impacto, bem como enumera as
medidas preventivas e corretivas que possibilitam a eliminagdo ou a minimizagio da

probabilidade da sua ocorréncia e o respetivo responsavel pela sua implementacdo.

2. Os riscos identificados na perspetiva do seu impacto foram agregados de acordo com

as areas consideradas mais sensiveis.

3. Em termos gerais, considera-se que as medidas previstas foram corretas e adequadas,

contribuindo para eliminar ou evitar os riscos identificados.

4, Constata-se ainda que a maioria das medidas se encontra implementada ou em fase
de implementacdo e reconhecendo que, sempre que tal se mostre adequado, ser

assegurada a sua continuidade e, em determinados casos, a sua atualizagdo.

5. Ao nivel da execucgio do Plano, apresenta-se de seguida execu¢do globalmente e por
area, ficado a analise da adequacio e eficacia das medidas preventivas as UO

apresentadas com maior detalhe no Anexo Il do presente relatorio.

6. Em termos globais, verificou-se que, de entre as medidas preconizadas (51), foram
implementadas 42, o que representa uma taxa de execu¢do de 82%, estando 14%

em implementacdo parcial e apenas 4% sdo identificadas como ndo estando

implementadas.

Implementada 42 82%
Nio implementada 2 4%
Parcialmente implementada 7 14%
Total 51 100%

Quadro n.® 1 - Grau de implementacdo de medidas.

7. Analisando por unidade orgénica, a concretizagdo de medidas implementadas atinge
uma média de 83%, conforme se pode apreciar na tabela que se apresenta de

seguida e correspondente grafico de pesos relativos:
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. Implementada 4

1 Nao implementada

. Parcialmente implementada

| Total 4

35

Quadro n.” 2 - Grau de implementacdo de medidas por unidade orgénica.

180%

100%

100%

100%
30%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

OGU

83%

0%

DOM

& implementada

0%

# Nic implementada

DAME

83%

# Parciaimente implementada

JEDTE

Grafico n.° 1 - Peso relativo do grau de implementaco das medidas de plano por unidade orgénica.

0% 0%

8. MNa otica das grandes dreas/processos, sdo obtidos os dados gue se apresentam de seguida:

provisionamento

~ Atendimento

Atribuicdo de apoios ao Associativismo

Avaliagio de Desempenho

Avaliagdo do desempenho

Contrataggio Piblica

Contratac8o Publica publictagie dos Atos no BaseGov)

Contratualizagio de bens e servigos

Pa Urbanizacdo e da Edificagio

¢ Disponibilidades

' Documentos Previsionais

Fundo de Maneio

wlwinvwno = s |winls

Informatica

Patriménio/imobilizado

Prestacdo de Contas

Realizagdo da despesa

Realizacdo da Receita

Recursos humanos

U1 = (O |ws

Sistema de Gestdo de Stocks/Armazéns

Total

42

Quadro n.° 3 - Grau de implementagdo de medidas por grandes areas/processo
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9. No que se refere ao grau de risco, a concretizagdo das medidas é a que se apresenta de
seguida:

Elevado 5 - i_

Moderado 53 s 2 _

Reduzido T4 ; #
i Total 43 3 z -
Quadro n.° 4 — Gray de concretizagio das medidas propostas por graul oo

10. Relativamente ao peso relativo do grau de impiementacio por grau de risco, os dados

obtidos sdo os que se apresentam de seguida:

100%
88%
82%

80% 71%
60%

a6%

20%

13%

0%
flevado Moderado Reduzido

#implementada @ Ndo implementada # Parcialmente implementada

Grafico n.° 2 - Peso relativo do grau de implementagio das medidas do plano por grau de risco,

11.Da analise do presente quadro e sua tradugdo em fermos relativos, verificamos gue &
data de referéncia de realizagdo da presente monitorizacio, para os riscos
identificados como elevados, foram implementadas 71% das medidas propostas,

estando em fase de implementacdo 29%, ndo estando nenhuma das medidas

propostas por implementar.
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CONCLUSOES E RECOMENDAGOES

O presente relatério pretende concretizar o processo de monitorizagdo anual do

PPRGCIC do Municipio da Batalha.

O MB tem vindo a desenvolver ou ja desenvolveu alguns instrumentos que contribuem

para uma boa gestdo e para a prevencio dos riscos inerentes, incluindo os de

corrupgio e infragdes conexas.

Independentemente do nimero de medidas implementadas para prevenir os riscos, o
PPRGCIC do MB tem o mérito de alertar os dirigentes e colaboradores das unidades
orgdnicas para a crescente necessidade de controlo sobre as diversas atividades

perante o exercicio de autoavaliacdo inerente ao processo de monitorizagdo.

Em reforco do ja vertido nos capitulos anteriores deste relatério de avaliagdo, ndo
podemos deixar de salientar que os pressupostos em que o PPRGICIC foi construido &
influenciado pelas alteracbes na estrutura orgdnica, novas competéncias exercidas
pelo municipio e legislagdo associada ao regime de prevencio da corrupglo, o que

determina um processo de revisao {em curso) deste instrumento.

Considerando a monitorizacdo efetuada, sublinhamos, a titulo sumério, que em termos
globais:
i) Existe um aperfeicoamento global dos procedimentos, que as medidas
previstas foram, na sua generalidade, adotadas e integradas na estrutura do
MB e que as mesmas permitem reduzir os riscos de corrupgao e infracdes
conexas
i) Verificou-se que, de entre as medidas preconizadas (51), foram integralmente
implementadas 42, o que, representa uma taxa de execugdo de 82%, uma
melhoria relativamente ao verificado no Relatorio Anual de 2022 (80%);
iii) Dos riscos considerados de grau elevado, todas as medidas ou estéo
implementadas ou em fase de implementagao;
iv) A quase generalidade das unidades organicas procederam a implementagio
ou tém em fase de implementacdo parcial as medidas a si atribuidas;
v} Do plano apenas resultam 2 medidas ndo implementadas, representando 4%
do total das medidas previstas, uma melhoria relativamente ao verificado no

Relatério Anual de 2022 (6%);
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vi) ;O grau de concretizacdo atingido é indicador de que as medidas previstas
foram corretas e adequadas, contribuinde para eliminar ou evitar os riscos
identificados.

vii) As UO ndo identificaram a emergéncia de novos riscos ou de medidas

necessarias para a eficaz execucio do Plano.

6. De reunides havidas com alguns responsaveis, continua-se a verificar limitagdes na
alocagio de recursos humanos nas UO's, situagdo o que condiciona a atividade e o
cumprimento de metas, objetivos e prazos, condicionando também o cumprimento

integral das medidas preventivas previstas.

7. Da andlise dos resultados da acdo de avaliacio, resulta a necessidade de
intensificagdo de esforgos na execuciio de algumas medidas através de :

i) Realizacio de a¢es de formagdo junto dos trabalhadores para divulgaciio e
sensibilizacdo sobre as matérias relacionadas com a prevencio da corrupgio e o
conflito de interesses, e a importincia do contributo de todos os agentes para a
mitigacdo dos riscos associados.

ii) Desenvolvimento e implementacio do repositério de manuais de procedimentos,

boas préaticas, minutas, de divulgacio interna acessivel a todos os colaboradores

internos.

8. Perante o exposto, para cumprimento do disposto no artigo 6.° do Regime Geral de
Prevencéo da Corrup¢o aprovado e publicitado em Anexo ao Decreto-Lei n® 109-
E/2021, de 9 de dezembro. somos da opinido que o presente relatorio devera ser
remetido ao Senhor Presidente da Camara Municipal Dr. Raul Castro, na qualidade de
responsavel pelo Cumprimento Normativo, de acordo com a deliberagio da Camara
Municipal n.® 2023/029/G.AP, de 16/jan./2023, para, em caso de concordancia,

remeter o mesmo a reunido do executivo municipal para apreciagio.

S. Em sequéncia deve o relatério ser remetido as entidades de tutela e supervisdo,
designadamente Mecanismo Nacional Anticorrupcio, Inspe¢do Geral de Finangas e
Secretdrio de Estado com a tutefa das autarquias locais, bem como ser publicitado na
pagina institucional do MB e dado a conhecer a todos os trabalhadores da

organizagdo.

Batalha, 24 de abril de 2024,
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A Chefe de Divisao de Auditoria e Controlo de Gestao

Assinado por: SILVIA MARIA DA CANHOTA
ESCUDEIRC RODRIGUFS

Num.de Identificacio:

Data: 2024.04.24 12:12:35+01'00"

Silvia Escudeiro
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G. REFERENCIAL NORMATIVO (relevante para as autarguias locais)

12/2004, Série I-A

.L.ei“n. 2,/2

Estatuto do pessoal dirigente dos servicos e organismos da administracio central,

e e janeiro, Diario da Republica n.

regional e local do Estado

Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, Diério da Repdblica n.° 41/2008, 1° Suplemento,
Série |
Regimes de vinculagio, de carreiras e de remuneragdes dos trabalhadores que exercem

functes publicas

Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Diario da Repdblica n.° 117/2014, Série |

Lei Geral do Trabalho em FuncgBes Publicas

Lei n.° 52/2019, de 31 de julho, Diario da Reptblica n.° 145/2019, Série |

Regime do Exercicio de Fun¢oes por Titulares de Cargos Politicos e Altos Cargos Publicos

Recomendagdo n.° 1/2009 - Diario da 'Répl.’ibiica

Planos de gestao de riscos de corrupgio e infragbes conexas

Recomendagdo n.° 1/2010 - Diario da Republica n.° 71/2010, Série Il de 2010-04-13

Publicidade dos planos de prevengio de riscos de corrupcio e infragBes conexas

Recomendacdo n.° 5/2012 - Diario da Republica n.° 219/2012, Série Il de 2012-11-13

Recomendacao sobre gestdo de conflitos de interesses no setor publico

Recomendagdo n.° 1/2015 - Diario da Reptblica n.° 8/2015, Série H de 2015-01-13
Recomendacio do Conselho de Prevencdo da Corrupgio sobre Prevencio de riscos de
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Copiadeparteda

Ata N2. 11/2024
-------------————-—- AQs vinte e nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, no Saldo
Nobre do Edificio dos Pagos do Concelho, sito na Vila da Batalha, reuniu, em sessdo ordinaria
publica, a Camara Municipal da Batalha, tendo estado presentes os Excelentissimos Senhores: -----

Presidente: ------------- RAUL MIGUEL DE CASTRO
Vice-Presidente:------- CARLOS AGOSTINHO COSTA MONTEIRO
Vereadores: ------------ ANDRE DA COSTA LOUREIRO

MONICA AGUIAR LOURO CARDOSO
ANA RITA ANDRE COSTA E SILVA CALMEIRO
FERNANDO JOAQUIM FIGUEIREDO FERREIRA
NUNO AUGUSTO SILVA ALMEIDA

* %

PERIODO DA ORDEM DO DIA
()

k%

DELIBERAGAO Nr. 2024/0284/G.A.P.
Ponto 10 - Plano de Prevencgao de Riscos de Gestao incluindo Corrupgao e infragdes conexas.
Relatério de avaliagdo anual - Ano 2023.
MGD n.2 33 de 24/04/2024
-------------------- Presente a proposta n.2 13/2024/GAP emitida em 24/04/2024 pelo senhor
Presidente da Camara Municipal, a submeter ao conhecimento do executivo o relatério n.2 1/2024,

de 24 de abril, da Divisdo de Auditoria e Controlo de Gestdo referente ao Relatdrio Anual de
Avaliagdo do Plano de Prevencdo de Riscos de Gestao incluindo corrupcdo e infracGes conexas, o

qual conclui que:

“...)

i) - Existe um aperfeicoamento global dos procedimentos, que as medidas previstas foram, na sua

generalidade, adotadas e integradas na estrutura do MB e que as mesmas permitem reduzir os

riscos de corrupcgao e infragcdes conexas;
ii) Verificou-se que, de entre as medidas preconizadas (51), foram integralmente implementadas
42, o que, representa uma taxa de execugao de 82%, uma melhoria relativamente ao verificado no
Relatério Anual de 2022 (80%);
iii) Dos riscos considerados de grau elevado, todas as medidas ou estdo implementadas ou em fase

de implementagao;
iv) A quase generalidade das unidades organicas procederam a implementacdo ou tém em fase de

implementacdo parcial as medidas a si atribuidas;
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v)- Do plano apenas resultam 2 medidas ndo implementadas, representando 4% do total das
medidas previstas, uma melhoria relativamente ao verificado no Relatério Anual de 2022 (6%); ----
vi) O grau de concretizacdo atingido é indicador de que as medidas previstas foram corretas e

adequadas, contribuindo para eliminar ou evitar os riscos identificados;
vii)As UO nao identificaram a emergéncia de novos riscos ou de medidas necessarias para a eficaz
execucao do Plano.

6. De reunides havidas com alguns responsaveis, continua-se a verificar limitagdes na alocacdo de
recursos humanos nas UQ’s, situacao o que condiciona a atividade e o cumprimento de metas,
objetivos e prazos, condicionando também o cumprimento integral das medidas preventivas
previstas.

7. Da andlise dos resultados da acdao de avalia¢do, resulta a necessidade de intensificagcdo de
esforcos na execucdo de algumas medidas através de:

i) - Realizacdo de a¢Ges de formacao junto dos trabalhadores para divulgacdo e sensibilizacdo sobre
as matérias relacionadas com a prevengao da corrupgao e o conflito de interesses, e a importancia
do contributo de todos os agentes para a mitigacdo dos riscos associados.

ii) Desenvolvimento e implementagdo do repositdrio de manuais de procedimentos, boas praticas,
minutas, de divulgacdo interna acessivel a todos os colaboradores internos.”

------------—————--- Perante o exposto, na qualidade de Responsavel pelo cumprimento normativo,
para efeitos do previsto no artigo 6.2 do Regime Geral de Prevengdo da Corrupc¢do, da-se
conhecimento do relatdrio anual de avaliagdo do PPRGICIC referente ao ano de 2023 para

apreciacdo e aprovagao do documento.
-------------------- A Camara Municipal tomou conhecimento do Relatério Anual de Avaliagdo do
PPRGICIC referente ao ano de 2023, em cumprimento e para efeitos do disposto no artigo 6.2 do

anexo ao Decreto-Lei n2 109-E/2021, de 9 de dezembro.
%k k

Aprovada em minuta para efeitos de execug¢ao imediata.

Estd conforme o documento original existente no arquivo desta Camara
Municipal, o que certifico.

Batalha, aos 30/04/2024

O Presidente da Camara Municipal
RAUL MIGUEL oticne e
DE CASTRO Dados: 2024.04.30 17:22:57
+01'00'

(Raul Miguel de Castro)
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