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Divisdo Administracéo Geral

Atan’6

Procedimento concursal comum para preenchimento de (1) um posto de trabalho para a carreira e
categoria de Técnico Superior, area de Direito, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes

publicas por tempo indeterminado — Aplicacdo do 3.2 Método de Selecao — Entrevista Profissional de

Selecao

--------- Aos oito dias do més de marco do ano de 2023, reuniu o juri do procedimento concursal comum
supra identificado, constituido por: Presidente do juri: Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes, Diretor de
Departamento de Administracdo Geral, da Camara Municipal de Coimbra, os Vogais Efetivos: Dra.
Benedita Catarina Nunes Soares Duarte, Chefe de Divisdao de Administracdo Geral, da Camara Municipal
da Batalha e Dra. Alexandra Margarida da Silva Alcobia, Jurista da Camara Municipal de OQurém, a fim de
deliberar sobre o resultado da aplicacdo do 3.2 método de selecdo — Entrevista Profissional de Selecao
(EPS), conforme aviso de abertura e elaborar a respetiva lista de classificacdo, de conformidade com o
estipulado no artigo 25.2 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria
n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro.

--------- Apds ter procedido a aplicagdo do terceiro método de sele¢do, aos candidatos, bem como, a
respetiva classificagdo, em conformidade com os parametros de avaliagdo, ponderagdes e sistema de

valoracdo final fixados na ata n.2 1 datada de 02 de maio de 2022, o Juri deliberou por unanimidade, o

seguinte:

e ---- Aprovar as grelhas classificativas de aplicacdo daquele método.

e ——-- Aprovar nos termos a seguir indicados, a lista de resultados de aplicacdo daquele método aos
candidatos, ordenada alfabeticamente, a publicitar por afixacdo junto dos servicos da Divisdo de

Administracdo Geral, e por disponibilizagdo na pagina eletronica do Municipio, conforme

determina o n.2 1 do artigo 25.2 da citada Portaria:

LISTA DE AVALIACAO - 32 METODO

Nome Avaliagao Psicoldgica
Joana Raquel Casanova Corral 16,0 Valores
Maria Jodo Carreira Bernardo 17,0 Valores
Stéphanie da Silva 20,0 Valores
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-------- Por fim, o Juri deliberou mandar afixar no atrio do Edificio dos Pagos do Municipio e no site da

Autarquia (www.cm-batalha.pt) , a presente ata, contendo a lista de avaliacdo do 3.2 Método seletivo dos

candidatos admitidos.

N3do havendo mais nada a tratar, o presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

Pacos do Municipio da Batalha, 8 de marco de 2023

O Presidente do Juri,

Manuel Assinado de forma
. digital por Manuel
Gilberto Gilberto Mendes
Mendes Dapes
Dados: 2023.03.15
Lopes 09:51:10Z

Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes
Vogal,

Assinado de forma
BENEDITA digital por BENEDITA
CATARINA CATARINA NUNES
NUNES SOARES SOARES DUARTE

Dados: 2023.03.15
DUARTE 15:45:56 Z

Dra. Benedita Catarina Nunes Soares Duarte

Vogal,

Assinado por: ALEXANDRA MARGARIDA DA
SILVA ALCOBIA
Num. de Identificacao: BI084123184

Dra. Alexandra Margarida da Silva Alcobia
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