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Divisao Administracio Geral

Ata N.° 4

Procedimento concursal comum para preenchimento de (1) um posto de trabalho para a carreira e
categoria de Técnico Superior, drea de Direito, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes

publicas por tempo indeterminado — Aplicacdo do 1.2 Método de Selecio — Prova de Conhecimentos

--------- Aos vinte e oito dias do més de dezembro do ano de 2022, reuniu o jiri do procedimento concursal
comum supra identificado, constituido por: Presidente do juri: Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes, Diretor
de Departamento de Administragdo Geral, da Camara Municipal de Coimbra, os Vogais Efetivos: Dra.
Benedita Catarina Nunes Soares Duarte, Chefe de Divisdo de Administracdo Geral, da Cdmara Municipal da
Batalha e Dra. Alexandra Margarida da Silva Alcobia, jurista da Camara Municipal de Ourém, a fim de
deliberar sobre o resultado da aplicagdo do 1.2 método de selegdo — Prova de Conhecimentos (PC),
conforme aviso de abertura e elaborar a respetiva lista de classificacdo, de conformidade com o estipulado
no artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-
A/2021, de 11 de janeiro: .

---------- Faltaram a prova de conhecimentos as{os) seguintes candidatas(os): Afonso Guerreiro dos Santos,
Hugo Antdénio do Carmo Martins, I1sa Alexandra Veiga Rocha, Jéssica Pereira Romeiro Dias, Maria Clara
Freitas Morna Alves de Sousa, Pedro moura Ferreira Abreu Cochado e Ricardo Cretella Lisboa. ---------------
---------- Nos termos do ponto 18 do aviso de abertura do procedimento concursal (Cédigo de Oferta n.2
OE202205/1108, publicado na Bolsa de Emprego Publico, em 30 de maio de 2022), “é excluido do
procedimento o candidato que ndo compareca a qualquer um dos métodos para os quais foi convocado, ou
obtiver uma valorag@o inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o0 método
ou fases seguintes, nos termos do n? 10 do artigo 92 da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e

republicada pela Portaria n® 12-A/2021, de 11 de janeiro.”

-------- Destarte, por aplicagdo do ponto 18 daquele aviso as(os) candidatas(os): Afonso Guerreiro dos
Santos, Hugo Anténio do Carmo Martins, Isa Alexandra Veiga Rocha, Jéssica Pereira Romeiro Dias, Maria
Clara Freitas Morna Alves de Sousa, Pedro moura Ferreira Abreu Cochado e Ricardo Cretella Lisboa,

devem considerar-se excluidas (os) do procedimento concursal.

--------- Apds ter procedido a aplicagdo do primeiro método de selecdo obrigatério, aos candidatos
admitidos na fase de apreciagdo de candidaturas, bem como, a respetiva classificagdo, em conformidade

com os parametros de avaliagdo, ponderagdes e sistema de valoragdo final fixados na ata n.2 1 datada de
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02 de maio de 2022, o Juri deliberou por unanimidade, o seguinte:

e --—- Aprovar as grelhas classificativas de aplicacdo daquele método;

e —--- Aprovar nos termos a seguir indicados, a lista de resultados de aplicacdo daquele método aos
candidatos admitidos, ordenada alfabeticamente, a publicitar por afixagdo junto dos servicos da
DAG, e por disponibilizagdo na pagina eletrénica do Municipio, conforme determina o n.2 1 do

artigo 25.2 da citada Portaria: ---

LISTA DE AVALIAGAO — 1.2 METODO

Nome Prova de Conhecimentos
Erenice Emiliano dos Santos 9,00 Valores
Joana Marcela Vieira dos Santos 9,10 Valores
Joana Raguel Casanova Corral 15,05 Valores
Maria Jodo Carreira Bernardo 12,30 Valores
Stéphanie da Silva 17,15 Valores

e - Aprovar as candidatas com a classificacdo superior a 9,5 Valores, passando as mesmas para o

método seguinte (Avaliagdo Psicoldgica); ~-—-----------=mmmmsemmmamv

e —— Excluir as candidatas com a classificagdo inferior a 9,5 Valores, de acordo com o ponto 18 do aviso
de abertura do procedimento concursal (Cédigo de Oferta n.2 OE202205/1108, publicado na Bolsa
de Emprego Publico em 30 de maio de 2022), e do n.2 10 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019,
de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.? 12-A/2021, de 11 de janeiro. ----------
-------- Por fim, o Juri deliberou mandar afixar no atrio do Edificio dos Pagos do Municipio e no site da
Autarquia (www.cm-batalha.pt), a presente ata, contendo a lista de avaliagdo do 1.2 Método seletivo dos

candidatos admitidos.

Ndo havendo mais nada a tratar, o presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri, --- - --

Pagos do Municipio da Batalha, 28 de dezembro de 2022.

O Presidente do Juri,

. Assinado de forma digital por
Ma n Uel G | I berto Manuel Gilberto Mendes
Lopes

Mendes Lopes Dados: 2022.12 29 15:03:15 Z

Dr. Manuel Gilberto Mendes Lopes
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Vogal,
inado de forma digital
BENEDITA Bor BENEDITACATARINA
CATARINA NUNES NUNES SOARES DUARTE
SOARES DUARTE gados:2023.01.02 17:53:44

Dra. Benedita Catarina Nunes Soares Duarte

Vogal,

Assinado por: ALEXANDRA MARGARIDA DA
SILVA ALCOBIA
Num. de Identificagao: BI084123184

Dra. Alexandra Margarida da Silva Alcobia




