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DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
ATAN. 1
Critérios
Aos dezassete dias do més de margo de 2023, reuniu o juri do Procedimento Concursal Comum para
contrata¢do a termo resolutivo certo para 0 ano escolar 2022/2023 de dois (2) postos de trabalho, da
carreira e categoria de Assistente Operacional — darea de Auxiliares de Educag¢io, estando presentes o
Presidente do jari, Fernanda Maria Ribeiro Guerra, Adjunta do Diretor do Agrupamento de Escolas da

Batalha, vogais efetivos, Benedita Catarina Nunes Soares Duarte, Chefe de Divisdo de Administracdo Geral
e Maria Lucia Mendes de Oliveira Morais, Técnica Superior.

A reunido teve por objetivo proceder a defini¢do dos critérios de apreciagdo do método de selegdo,
conforme o artigo o n2 6 do artigo 362 da LTFP, na sua atual redag¢do ex vi alinea c) do n? 1 do artigo 172 da
Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro - Avaliagdo Curricular, bem como, o sistema de classifica¢do
final, incluindo a respetiva formula classificativa.

Assim, tendo em consideragdo o mapa de Fungdo e Perfil de Competéncias inerente aos postos de
trabalho, foi determinado aplicar de acordo com a deliberacdo n2 2023/052/GAV, tomada em Reunido do
Executivo de 30/01/2023, um Gnico método de selegdo, nos termos das disposi¢des Legais anteriormente
referidas, conforme se determina:

Avaliagdo Curricular, visa aferir os elementos de maior relevédncia para o posto de trabalho a ocupar, entre
os quais a habilitagdo académica ou nivel "de qualificagdo, a formac3o profissional, a expériéncia
profissional e a avaliagdo do desempenho. A avaliagdo curricular é expressa numa escala de 0 a 20 valores,
com valoragdo até as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da seguinte férmula:

AC = (0,25xHA + 0,15FP + 0,50EP + 0,10xAD)

Sendo:

HA = Habilitagdo Académica — onde se pondera a titularidade de um grau académico ou nivel de
qualificagdo certificado pelas entidades competentes:

- Habilitag8es académicas de grau exigido a candidatura — 16 valores;

- Habilitagdes académicas de grau superior ao exigido a candidatura - 20 valores.

FP = Formacdo Profissional — considerando-se as areas de formacdo e aperfeicoamento profissional
relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessdrias ao exercicio da fung¢do, na drea da educagdo
especial:

Sem participa¢des em ag¢des de formagdo — 0 Valores;

Até 21 horas de formagdo — 12 Valores;

Até 50 horas de formacgdo — 15 Valores;

Até 100 horas de formagdo — 18 Valores;

Mais de 100 horas de formagdo — 20 Valores.

EP = Experiéncia Profissional: incidindo sobre a execugdo de atividades inerentes aos postos de trabalho:
Sem experiéncia — 0 Valores;

Até 2 Anos — 10 Valores;

Mais de 2 a 3 anos — 13 Valores;

Mais de 3 a 6 anos — 15 Valores;

Mais de 6 a 9 anos — 16 Valores;

Mais de 9 a 13 anos — 18 Valores;

Mais de 13 a 16 anos — 19 Valores;
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Mais de 16 anos — 20 Valores.

S6 serd contabilizado como tempo de experiéncia profissional (em anos completos) o correspondente ao
desenvolvimento de fungdes inerentes a categoria a contratar, que se encontre devidamente comprovado.
AD = Avaliagdo do Desempenho: em que se pondera a avaliagdo relativa ao ultimo periodo, ndo superior a
trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribui¢do, competéncia ou atividade idénticas as dos
postos de trabalho a ocupar, nos termos do SIADAP:

- Desempenho Inadequado — 8 Valores;

- Desempenho Adequado — 15 Valores;

- Desempenho Relevante — 20 Valores.

Para os candidatos que por razdes que ndo lhe sejam imputdveis, ndo possuam avaliagdo de desempenho
relativo ao Ultimo periodo suprarreferido, sera atribuida a classificacdo de 10 valores.

A ordenacdo final dos candidatos é expressa numa escala de 0 a 20 valores, efetuando-se o recrutamento
pela ordem decrescente de ordenagdo final dos candidatos

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente acta que vai
ser assinada por todos os membros do juri.
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